
Мунишипальное бюджетное общеобразовательное учреждение
Средняя общеобразовательная школа села Бай-Хаак Тандинского ко}к}уна

Республики Тыва

668310 с. Бай-Хаак ул. Советская д.88 тел./факс 8(2З7)2-12-44
E-mail: twa school 68@mаil.ru с. Бай-Хаак

Приказ JФ 104/2

<28> августа 202З года с. Бай-Хаак

О создаппи впутрен,ней сцстемы оценки качества
' образовапия (ВСОКО) в МБОУ СОШ с.Бай-Хаак

В соответствии с п.13 ч.3 ст.28 Федерального закона кОб образовании в РФ> от
29.|2.2012 ]ф 2'lЗ-ФЗ (далее 27З-ФЗ), а тЕжже с целью повышения качества
образовательных розультатов в МБОУ СОШ с.Бай-Хаак

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Положение о внугренней системе оценки качества

'образования (ВСОКО) в МБОУ СОШ с.Бай-Хаак;
2. Утвердить единый график оценочньIх процедур в МБОУ СОШ с.Бай-Хаак на

202З-2024 уrебный год;

З. Утвердить состав управленческой команды по вопросz}м реализацииВСОКО в
МБОУ СОШ с.Бай-Хаак (приложение 1);

4. Оюн Р.Т., заместителю директора по УВР, обеспечить размещение настоящего
приказа, угвержденного Положения о ВСОКО и утвержденного плана ВШК на

сайте школы до 01.08.2023г

за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

о.В.Санчы



сиА

СОГЛАСОВЛНО
на заседании педагогиtIеского

совета протокол

Jф l от к28> авryста 202З r.
о

Пололсение о внутренней систеDIе оценки качества образования
МБоУ соШ е.Бай-Хаак

1. общие положения
1,1. По;rожение овнутренней системе оtlенки качества образования(дшееПо;Iожение)
определяет структуру вIIугреЕrrей системы оценки качества образования (дzr.lrее tsСОКО)
в рамках проведения самообследования и устанавливает единые требования
к организации оценки качества в МБОУ СОШ с.Бай-Хаак(да-пее - Школа).
1.2.Положение о ВСОКО разработано в соответствии:

. с Федеральным законом от 29.|2.2012 Ns 273-ФЗ коб образовании в Российской

Федерации>;
. Федеральным государственным образовательным стандартом начаJIьного общего

образованиJI, угвержденным прикzвом Минобрнауки от 06.10.2009 ]ф 373;

. Федеральным государственным образовательным стандартом основного общего

образования, угвержденным прикЕ}зом Минобрнауки от 17.|2.201'0 Ns 1897;

. ФедеральЕым государствеЕЕым образовательным стандартом среднего общего

образования, утвержденным приказом Минобрнауки от 17.05.2012 }ф 413;

. Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по

основным общеобразовательным прогрчtп{ма]ч{ - образовательным программам

начального общего, основного общего и среднего общего образования,

утвержденным приказом Минпросвещения от 22.03,202l ]ф 1 1 5;

. СП 2.4.З648-20 кСанитарно-эпидемиологические требования к оргаЕизациям

воспитания и обуrения, отдьD(а и оздоровления детей и молодежи>,

утвержденными постztновлением главного санитарного врача от 28.09.2020 ]ф 28;

. СанПиН |.2.з685-21 кГигиенические нормативы и требования к обеспечению

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания>,

утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.01.2021 ]ф2

о }ст&вом МБОУ СОШ с.Бай-Хаак;
. с ПоложеЕиом о промежуточной аттестации обучающихся МБоУ сош

с.Бай-Хаак от 28.08. 2023г.

1.3. Система оценки качества образования вШколе представляет собой совокупностЬ
организационных норм и гIравил, диагностических и оценочньж IIроцед}р,

обеспечиваюшIих оценку образоваr:еJIьньж достижений учащихся, эффективности

деятельности Школы.



1.4. Основньтпли ттользователями результатов
образования lIIKollы яI]J]яются:

о р}ководящие и педагOгические работлtики школы;
r fI&ЩИеСЯ]
r роl|}rl]еллt (законные шредставитеJIи) обучаюlrlихся;
. Yчр9дитель.

cIlcTeN.fы 0ценки качества

оценки качества
rIрофессион;lльных

1,5. ffиагностиаIеские и оценочные процедуты в рамках системы

,образования ilrкOлы, ь{огут lIроводитъся с привлечением
и обществgнных экспертов (экспертных сообществ).

1 .6.В Положении исilольз}тотся след}тощие термины:

a каlчество образования * комLIJ]ексfiая характерIrсти,ка образовательно,й деятель,ности,
и подготовки обуrаrоrцегося, выраiкаrоща;l степеиь их соответствия федеральr+ьш
государственньIN.l образовательны]\{ стандартам, образовательныN,т стандартам,

федера_llьным госуllарсl]венныh.,, rребованиям и (или) потребностям физическогtl или
Itlридического лица, в иIlTepecax которого осуществляется образовательная деятельпостъ.
в TOivI числе степень достижения планируеNlых результатов образовательной програм]\{ы;

t}lIeHK* качества образованrrя - lrpollecc, 1] резуJlьтате которого оtIреl{еJIяе,I]ся стеIIень

соответствия обржовательпого процесса, условий его обеспечеп}Iя и результатов
образовательной деятельности cLIcTeMe требований к качеству образованлrя,

зафи ксиро ванных в HopNI ати вн ы х доl(уN{е н,,гах ;

clIcтeýta 0r{€нки качества образоваrl}Ifi - coвoкyrr}IocTb способов и средств,
организационных и функuиональньD( структур, обеспечиваюlцаrl оцеЕку образовательного
процесса. ус.п,овий и результатов;
экспертиза - всесторонfiее изучение сOстояI{ия образователь}Iого процесса, условлtй
ирезультатов образовательной деятельности наоснове диагностических иоценочньIх
процеll}rр;
измсрениs - определеЕие уровня образователь}lых дOстижеций с помощью ко}Iтроль}{о-

изil.tерительных I\.IатериаJ{ов (традипионньtх кOнтро-тtьньж работ, тестOв, анкет и др.),
соj(ержание которь]х, сооl]ветствует реализуе]иы,1.{ образоват,еJIьныь{ rIрограм]чrам.

2. Оснозrлые цели, задачш, фуrrкцни и сOдержаllIле ВСОКО.

2.1.Щелям,и системы оlIенки качества образования в 1lIколе яв.iIя.ются:

. создаfiие единой системы диагност}Iки и K0I-ITpOJUI состояиия образования.
обеспечлtвающей определеЕие фаrtторов и своевременное выявленлIе изменениЙ,
вJIияюltIих на качество образования в IJIколе;

. выявление факторов. влияющих на повышепи0 качества образоваliия;

. пол}п{ение объективной информации о состоянии качества образования, тенденциях
его изменени.я и при,чи,нах, вJIияюIцих на его уровень дjIя достоверной
оцеtлкt/самооцеI{ки;

. повышен}Iе уровня инфорплированности образовательного сообщества;

. шринятие обсlснованных уIIравленч,еских реlIlений администрацией шкоJIы.

2.2.Задачл системы оценки качества образования в Школе:

. сформировать единые IФитерии оцонки качества образования и подходы к их измерению;

. IIoI}ыcиr:b объективность контроля и оценки образовательных l1сlстижений обучаюrцихсЯ)
получить всесторо}IнюIо и достоверIiуrо лпrформациIо о состояЕии образоваIrия;

. оценить качество образовательньж прогрt}мNt с учетом запросов ocHoBHbIx потребителей
образова геJ[ьн,ы,х усJIуг;

. провести аЕiuтиз качества образовательfiых услуг;
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обеспе.rить условия для самоанаJIиза и саь{ооценки всех r{астнрIков образовательного
проllесса:
содействовать повыше}lию квалифлкации работников системы образоваrrия.

2.З.,Щостихсение поставленньiх целей требует построения системы оценки качества
trбразования в lLIколе на основе сJIедующи,х,l1ринI{иIlоts :

объективллости, достоверности, пол[Iоты и систеNIIIости иллформации о качеСтве

образования;

реа_IIисти,чности rребован,ий, норлt и, пOказателей качесrза образоI}ания, их социал,ьноЙ

и лит{FIостной значлIмости ;

открытости. прозрачности процедур оценки качества образования;
lIоI}ьш]ение шотенциаJIа самооценки, самоанализа каждOго ученикаIули,I,еJIя,;
дOатупнOсти ияформации осостояýии икачестве образования длrIразличных групп
тотребителеi.t;
соблrодения, мораJLьно-этических Еорм при проведении процедур оценки качества
образования.
З. обr,екты ВСоКо.

объек:гами ВСоко являкJтся :

образоватеJIьЕая деятелы{ость Школы;

улебньте и внеучебные достижеЕия rrаIцихся;
продуктивность, профессиоfiализм и квалификаци,я педагогLtческих работников;
иIrформацио}lное обесrrечелlие ;

материаJтьно-техническо9 обеспечение ;

резуJI ь,гагы аттестаци и у чаш{и хся :

состояlлие физического здOровья }чащихоя, физкl,льтур}{о-оздоровительные
и перспективные работы;
сOзланрlе безоllасных условиii организации образовательного процесса.
4. Предметоценклl.

Предметом оценки является:

качество образова::еJI};ных ре:]ул.ьтатов (cT,eITe.H.b соответствия рsзультатов осtsоения

}п{аlцихся образовательных rrрограмм государствеIrкOму стандарту);
KaaIecTBo условий образовательного процесса(качествоосновньIх идоrrолнительньгх
образова:гельных IIpoгpaMNI, IIриняты.х и реыiизуе;uых в lIJколе; качество условий
реализации образовательных программ) ;

эффективность уIIравления образователъны}{ процессо]\{.

5. ОргаlлизацIlопная cTpyt{Typa вIIутреIrшей системы оцепки качеств* образоваrrия
шкGлы.

5.1.ОрганизациоI{Ео-уilравле}Iческаl{ характеристика вIIутреннеЙ системы оцеЕки качества
образования Школы. В структуре ВСОКО Школьi выдеJrIIотся следующие элементы:

l ) Администрация Школы.

2) педагогический сOве,г.

3) методический совет шкоJIы.

4) Школьные методические объединения уIителей-предtuетfiиков.
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5) Совет Школы.

5.2,ФункrrиOнаl,ьная характеристика систеh,Iы оl{енки качества образования Шкоды.

5 .2.t . Адмилrистрация школы

l) разрабатывает и реализует Програмil,{у развитня Школы, вIOIючаJ{ разврrтие школьноr1

сисl]е,мь] tlценки KaLIecTBa образования;

2) обеспечивает IIроведеЕие моFIIIториЕговьD(, статистических исследовациЙ tIо вопросам
качества образования;

З) организует систе]\4 у }{ониторинга качества образован.ия;

4) 0беспе.ллtвает лIнфорьтаuиоЕнуIо rrсддержку rrrкольной системы оцеItки качества
абразования;

5) форrчrируе:г норil{ативно-правовую базу JIoKyMeHl]oI}) отIIосяшlихся к обеспечению
качества образоваi-rия;

6) обеспечивает информационн}то гIоддерхку работы в части IIодготовки, проведениrI
}l ан€шlиза результатов ОГЭ, ЕГЭ;

]) приiIиN{ает управленческие решения по результатам оцеI{ки качества образования
на школьном уровне.

5.2.2.Совет ]пколы

l ) содействует опредеJIе,н,ию страI,егических .н,аIIраRлений развития ш,коJIы,;

2) солейстýуIот ре€rпи:Jации принципа обществеFIýого участия в управлении образова}Iием;

3) приниNIает участие в проведении контрольно-оценочньтх прOцедур, в том числе
в llея,геJlьности JIиLцензионных, аккреl{иl,ац}lонных и в аrI]ес,гаци,и педаI,огIlческих
и рукOвOдящих работlликов;

4) принимаlот гIаст"* з gýсухiдении системы показателей, характериз},ющих состояние
и динамрIку разви:l,ия H]Ko.iIb[.

5.2.З.ГIедагогичеокий совет

1) разрабатывает и реализует Программу развития IIТколы, включiul развитие школьноir
скстемы оценкрl качества обржованlля;

2) участвует в разработке I\{етодики оценки качества образоваrIии;

3) участвует в разработке системы показателей, характериз}.ютцих состояние и динамику
развития LIIколы;

4) обеспеч!lвает ý{етодическое сопрово}кде}{ие аттестации педагогических и руководящих
работников.

5.2.4.Методическttй совет

l) обесгlечи,вает своевреiиенное прохождение подготоI}к", пaрЪполгоl]овки? I]овьil].Iения

квачификации ilедагогических и руководящих работ}{иков Школы;

2) осуществляет согяасс}вание рабочих утебньтх ттрогра-\{м ;
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3) из1.Iает, обобщает и распространяет передовой опыт построения, функционирования
I.I развития сис:гемы оценки качества образования;

4) содействует обеспеченило эффективлtого распространеIlия инllовационfiого опыта

учителей.

,5.2.5.1l[кольные методические объединения (ШМО) учителей-lIредметнико.в

1) участвуют в разработке и реtt,Iизации програý{мы развития Школы, вкJIIочая развlIтие
системы оценки качества образования в Школе;

2) участвуют в разработке N{етодики оценки качества образования;

З) участвуrот в разработке системы показателей, характеризуIощих состояние и дшIамику

развития Школьi;

4) обеспечивают ]]роведение в I]lколе контроJIьно-оценочньж lrроцеllур, Iчtонитори.нI,овых,

социологических и статистических исследоваIlий по вопросам качества образоваttия;

5) принишrают )частие вобобщении ираспространении передового опыта построения,

функционироваtlия и развития системы оценш.I качества образования Школы;

6) участвутот в экспертизе организации, содержания и результатов аттестации )п{ащихся
школы и формирlтот предлох(ения по Llx совершенствованию;

8) вносят предложения для принятия управленческих решений по результатам оценки
качества образования на ypoBI.Ie Школы.

6. Технология сIлстепtы оценки качества образования,

Предусл,tатривается три уровня организации процедуры системы оl(енки качества
образовалl}Iя в школе:

[rндивидуальньтлi уровень обучающегося (индивидуzlльЕые уrебные и внеуrебные
достцжения учillцихся, динаIчIика показателей их здоровья, портфолио);

уровень педагогического работника (профессионаJIы{ая компетеIiтность, результативность
деятельности, портфолио);

уровень Школы (качество условий д.пя обеспечения образовательного процесса,
сохраЕения и укрепления здоровья учащихся).

Технология системы оцепки качества образования в Школе предполагаеТ

два направления:

- 
внешttяя оцеЕка качества образования;

- внугренняя оценка качества образования (самооuенка).
б.1. Внеrrrняя оценка качества образования осуществляется в тIроцессах лиценЗиРОВаНИЯ

образовательrrой деятелыIости, государствеtлной аккредитации, итоговоЙl аттестации
выпускников, аттестации педагогических работников, общественной эксперти3ы,
NlонрIторинга качества надзора и контроля за соблюдениеN{ законодательства Российской
Федерации в области образоваrIия. Все вышеперечисленные процедуры явлrIIотся

инвариантнымrI для образовательЕого пространства школы и определяются
в соответствуюIцих регламентах и нормативных документах. К вариат,иI]ным проLlедурал(

оценки качества оп{осятся контрольные срезы городского, областшого уровней 1^rебных

a



дости}кений улащихся наразньж ступенях образования, профессиональны9 конкурсы,
социоJLоги,чески,е и психоJIогические исследоtsан,ия.

6.2. Вн},цlенлrяя оценка качества образования (самообследование) вклIочает в себя
следуощие технологии:

- 
проведение внуф,ипIкольного контроля;

- 
текущаlI усгIеваемOсть учащихся ипроме}куточнiu{ аттестация; система ФИС ОКО;

муниципальные и региональные ЩР;

- участие ts м ун и ц ипальных, республ икан ск их ? федеральн blx мероприя^rи.ях;

, FIIUIиI{ие шкOлыlой системы кOнтропы{о-измерительньIх материаJIов;

- 
общественнаJI экспертиза родителями (законньпrли представителями) ;

- определение качества преIrодавания.

.Щанл.lые технOлогии регламеI.1тируются соответствуIощими школьными JIокаIJIьными
актами.

6.2.1. Годовая проI\rежуточная аттестация переводных классов устанавливает уровень
подготовки учащlIхся (кахqдого в отдельttости) в соответстви}I с требованиями
государствен}Iых образовательньгх стандартов. Промеrкуточная аттестация утIащихся
IIереводных классов за го/t lrровоJIится на основании о:гметок промежуточной аггестации
за четверти (полугодия) как средняя арифметическая в пользу учеЕика.

6.2.2. УстановленLrе уровня образовательньIх дости}кенLIй уrащихся школы расширяет
I]озJ\,lожности oсуществJlенI.1я текуlцего ко.нт:роля усrIеваемости и проN{ежугочной
аттестации обучалощлtхся на осIIове единьж коItтрольно-из^,lерительных материалов,
позволяющих полr{}Iть объективнуто информацию о качестве образовательной
деяl,ельности LI cBoeBpeIvIeHHo принять управленческие решения по повыIпению KaLIecTBa

образованлtя. КИМы обеспечиваот сопоставимость образовательпых достиrкений
учащ!Iхся взависимости отусловий образовательного процесса) aTaKiKe позволяют
опредеJII,I,Iъ эффек,гивность организации процесса образования в uIKoJIe с I(еJIью получения
объектлtвной статистики о качестве результативFIости организаци}I обrцедостуrтцог0
образования в школе.

6.2.3. Результаты самообследованI.Iя формирlтотся как информацлIонные справки,
анаJIи,гиLIеские материалы, схемы, таб.лицы и другое лово/Iится до сl]еления субъектов
обрirзователы.Iого процесса.
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ответстБёйЪость,ЩолжностьNs Фио
Руководитель управленческой
команды. Ответственный за

формирование отчета по
са:иообсЛедованию школы, за
мониторинг качества образования (7 -9
классы, ГИА - 9), за предоставление
полуIенной информации всем

rlастникам
образовательного процесса.

Заместитель директора
поУВР

1 оюн Роля Тан-ооловна

Ответственный за формирование
отчета по самообследованию школы,
за мониторинг качества образования
(5-6, 10-11, 11 классы, ГИА-11 ), за
предоставление полученной
информации всем

r{астникаN{
образовательного процесса.

Заместитель директора
поУВР

2 Кужугет Аржана Романовна

Ответственный за формирование
отчета по са:vообследованию школы,
за мониторинг качества образования
(1-4 классы, ), з& предоставление
полуrенной информации всем
участникам образовательного
процесса.

J Ок,н Сайзаана Владимировна Заместитель директора
поУВР

Ответственный за формирование
отчета по самообследованию школы,
за мониторинг качества
воспитательной работы, за
предоставление полуrенной
информации всем

r{астникам
образовательного процесса.

Заместитель директора
поВР

4 Монгуш Идегел Сарыг-ооловна

Руководитель МО
учителей

русского языка и
литературы

ответственный за
информации

сбор и анализ5 Ондар Валентина Васильевна

Руководитель МО
1^rителей

Математики, физики и
информатики

Ответственный за сбор
информации

и анаJIиз6 Моttгуш Салбакай Николаевна

Руководитель МО
учителей
Истории и
обществознания,
тувинского и
иностранного языков

ответственный за
информации

сбор и анализДондай Аржаана Алексеевна7

ответственный за
информации

сбор и анализРуководитель МО
уrителей

естественно-научного

8 Оюн Солангы Калдар-ооловна



цикла
9 Оюн Херелмаа Туран-ооловна Педагог-психолог ответственный за

анкетирование
обучающихся, родителей,

педагогов школы,
обработку и анализ информации.

10 Кенден Аяна
кызыл-ооловна

Социальный педагог ответственный за
анкетирование

обучающихся, родителей,
педЕlгогов (1 -4 классы)

школы, обработку и анЕtлиз
информации.

11 Херел Орланмаа
кызыл-ооловна

Социальный педагог ответственный за
анкетировztние

обуrшощихся, родителей,
педагогов (5-7 классы)

школы, обработку и анЕIлиз
информации.

12 Оюн Алдынай
олеговна

Социальный педагог ответственный за
анкетирование

обуrающихся, родителей,
педагогов (8-1 1

классы)
школы, обработку и анализ
информации.


